Jeune diplomé, avec ou sans expérience professionnelle,
I’'armée de I’air vous propose un poste a responsabilité.

Poste officier n°08

Unité d’affectation :

=@ 1C1, TOUTE UNE ARMEE

@ CROIT EN VOUS.

L'ARMEE DE LAIR RECRUTE
ET FORME DANS PLUS DE 50 METIERS

AIR-TOUTEUNEARMEE.FR

i, - LA

ARMEE DE L'AIR

OFFICIER expert technique sécurité des systemes

Direction de la sécurité aéronautique d’état (DSAE) -

Direction de la circulation aérienne militaire (DIRCAM)
Base aérienne 107 — Vélizy-Villacoublay

Description du poste

Profil recherché

UNITE

Appartenant a la Direction de la sécurité aéronautique d’Etat
(DSAE), la Direction de la circulation aérienne militaire
(DIRCAM) en liaison avec la Direction générale de I'aviation
civile (DGAC) est chargée de I'organisation de I'espace aérien
national et de ceux placés sous juridiction francaise ainsi que
la réglementation de leur utilisation. Elle est également
responsable de |'organisation et de la réglementation de la
circulation aérienne militaire, en liaison avec les organismes
civils et militaires compétents. Enfin, elle exerce ses
prérogatives dans le domaine de la surveillance des
prestataires de services de la navigation aérienne de la
défense (au sein de I’Armée de terre, de 'Armée de Iair, de
la Marine et de la Direction générale de I'armement) pour le
compte de la direction de la sécurité de I'aviation civile de la
DGAC (DSAC/DGAC). Le poste proposé s’inscrit dans cette
derniére mission.

POSTE

L'officier affecté a la division sécurité des systemes de la
DIRCAM :

- est chargé de s’assurer de la conformité des analyses de
risques de la défense dans le domaine de la gestion du
trafic aérien ;

-il participe également a la surveillance de I'ensemble
des unités de controle aérien de la défense, dans ce
domaine ;

-il est linterlocuteur privilégié dans son domaine de
compétence des états-majors des 3 armées, des grands
commandements concernés, des industriels de la DGAC.

CONDITIONS PARTICULIERES

- Etre de nationalité francaise ;
- Etre né(e) aprés le 17 novembre 1987.

DIPLOME - FORMATION

- Etre titulaire au_minimum d’une licence universitaire ou
d’un autre diplome de niveaull a dominante systémes
d’information et de télécommunication.

EXPERIENCES EVENTUELLES

- Connaissance de base de la gestion du trafic aérien ;
- connaissances dans le domaine de la slreté de
fonctionnement.

COMPETENCES SPECIFIQUES REQUISES

- Connaissances du domaine de la maitrise des risques ;
- pratique de I'anglais courant écrit et oral.

QUALITES RECHERCHEES

- Attrait pour I'environnement aéronautique en général ;

- attrait pour l'industrie de la défense ;

- sens de 'organisation, rigueur et méthode ;

- esprit de synthése et aisance dans la rédaction ;

- disponibilité, indissociable de la fonction d’auditeur ;

- pédagogie (formations dispensées au sein de la DIRCAM
au profit des armées, a 'ENAC (rémunérés) ou a I'école
de I'Air) ;

- travail en équipe.

Etre militaire, c’est servir 'Etat, au sein des armées, en
portant I'uniforme. Cela implique discipline, disponibilité et
loyauté. Le sens de I'adaptation et le go(t de I'effort sont
des qualités indispensables.

Etre officier, c’est étre en situation de responsabilité, en
particulier aupres du personnel placé sous ses ordres. Cela
suppose d’avoir le sens de I'humain et une certaine forme
d’exigence vis-a-vis de soi-méme.

Informations complémentaires

MODALITES DE CANDIDATURE

Dossier de candidature a retirer et a déposer complet dans
'un des 41 bureaux Air des centres d’information et de
recrutement des forces armées (CIRFA/Bureaux Air).

Liste des bureaux Air sur air-touteunearmee.fr.

SELECTION

La sélection s’effectue sur dossier. Elle est suivie de tests
psychotechniques, d’une évaluation en anglais, d’épreuves
sportives et d’une visite médicale. Elle se termine par un
entretien de motivation.

CONTRAT

Premier contrat de 18 mois couvrant la période de
formation militaire en qualité d’éleve officier sous contrat
(OSC), renouvelable 3 ans sous le statut d’OSC.

FORMATION

Formation militaire de 12 semaines au Cours des officiers de
I’Ecole de I’air (COEA) de Salon-de-Provence.

REMUNERATION MENSUELLE (SOLDE) *

- Aspirant ~ 1.400 € net
- Sous-lieutenant ~ 1.710 € net (a partir de 6 mois d’aspirant)
- Lieutenant ~ 1.870 € net (aprés 1 an de sous-lieutenant)

* A titre indicatif, hors primes et indemnités. Données non contractuelles.
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